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Technik programista — praktyka zawodowa.

Praktyka zawodowa jest przedsiewzigciem ujetym w ramowym planie nauczania
i realizowanym w cyklu ksztalcenia w danym zawodzie. Celem praktyki jest zapoznanie si¢
ucznia z funkcjonowaniem wspotczesnego przedsigbiorstwa, czyli konfrontacja teorii
Z rZeczywistoscia.

Uczniowie kierowani na praktyke muszg posiadac:

— dzienniczek praktyk - zakupiony przez ucznia, w ktorym jest za§wiadczenie o ocenie
1 opinii o praktykancie,

— program praktyk.

Dyscyplina praktycznej nauki zawodu.

— Praktykant jest uczniem szkoty i podlega regulaminowi zaktadowemu i szkolnemu.

— Praktyka trwa zgodnie z ustalonym programem praktyk w danej klasie.

— Praktykant jest zobowigzany do odbycia praktyk.

— W miejscu praktyki obowigzuje wzorowa kultura osobista.

— W czasie odbywania praktyki przeprowadzane sg kontrole przez kierownika praktyk
1 nauczycieli przedmiotow zawodowych.

Zaliczenie praktyki.

Uczen zobowigzany jest do prowadzenia dzienniczka praktyk na biezaco w zakladzie
pracy oraz przedstawiania go w czasie kontroli, celem sprawdzenia merytorycznego
1 kompletnosci ¢wiczen.

Na ocene koncowa z praktyki zawodowej skladajg sie:

— umieje¢tnosci ucznia oraz zaangazowanie w zadania przydzielane na praktykach,
— postawy ucznia i obecno$¢ na praktyce,

— jako$¢ prowadzenia dokumentacji realizacji programu w dzienniczku praktyk.

Oceng z praktyk wpisuje do dzienniczka pracodawca lub osoba odpowiedzialna
u pracodawcy za realizacj¢ programu nauczania praktyk zawodowych.

Uczen, ktory w okre§lonym terminie nie rozliczy si¢ z praktyk otrzymuje ocene
niedostateczng.

Praktyka zawodowa: dziennik praktyki zawodowej.

Dziennik praktyki zawodowej to dokument formalny, w ktorym znajdujg si¢
wszystkie niezbedne informacje dotyczace odbywania praktyki zawodowej w danej firmie,
jak np. informacje odnos$nie jej przebiegu czy zadania, z ktorymi musi mierzy¢ si¢ uczen.
W dzienniku znajduja si¢ roéwniez dane firmy badz instytucji, w ktérej odbywa si¢ nauka,
dane praktykanta, dane jednostki dydaktycznej. Jest to dokument potwierdzajacy, ze
praktyki sg lub byly realizowane i w jakim zakresie.



Dziennik praktyki zawodowej powinien by¢ prowadzony w taki sposéb:

Praktykant uzupetnia stron¢ tytulowa, a takze wszystkie nastgpne, gdzie powinny
znalez¢ si¢ dane jego, szkotly lub uczelni oraz firmy, w ktorej odbywa praktyke zawodowa.

Na kolejnych stronach, praktykant uzupelnia kazdego dnia strong, na ktdrej zapisuje
dane firmy, datg, godziny, w ktorych odbywal praktyki oraz zakres czynnosci i zdobytych
umiejetnosci.

Na kazdej stronie, ktéra odpowiada tygodniowi praktyk powinna znalez¢ si¢ pieczatka
firmy oraz podpis osoby koordynujacej praca praktykanta.

Po zakonczeniu praktyk powinno znalez¢ si¢ na koncu sprawozdanie napisane przez
praktykanta, gdzie opisze czego si¢ nauczyt, co mu si¢ podobato itd.

Na ostatniej stronie opiekun praktyk powinien wystawi¢ ocene (w przypadku uczniow
w skali 1-6), a takze opini¢ o zaangazowaniu i poczynionych post¢pach przez praktykanta.

Cele ogolne przedmiotu.

1.  Poznanie:

— przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska w miejscu pracy,

— struktury organizacyjnej przedsi¢biorstwa,

— organizacji dziatalnosci gospodarczej i administracyjnej przedsigbiorstwa,

— zasad organizacji stanowiska pracy,

— przepisOw prawnych zwigzanych z zatrudnieniem,

— obowiazkow pracownika i pracodawcy,

— zadan zawodowych w warunkach zaktadu pracy.

2.  Nabycie umiejetnosci:
— przestrzegania przepisow BHP, przeciwpozarowych i ochrony $rodowiska,
— wykonywania zadan zawodowych w warunkach zaktadu pracy.

3. Ksztaltowanie postawy, §wiadomoSci:

— stosowania zasad kultury osobistej 1 ogdlnie przyjetych norm zachowania w miejscu
pracy;

— odpowiedzialnosci za realizowane dzialania;

— kreatywno$ci w rozwigzywaniu problemow;

— stosowania wlasciwej techniki tworczego myslenia przy rozwigzaniu problemu;

— doskonalenia jako$ci wykonywanych dziatan;

— analizowania i oceny podejmowanych dziatan;

— pracy w zespole;

— przestrzegania przepisOw prawa pracy.



Cele operacyjne.

Uczen potrafi:

1.
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13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.

stosowac przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska w miejscu pracy,

scharakteryzowa¢ organizacj¢ dziatalno$ci  gospodarczej 1 administracyjnej
przedsigbiorstwa,

charakteryzowa¢ strukture organizacyjng przedsigbiorstwa oraz stuzb informatycznych
w przedsigbiorstwie,

rozrozniaé rodzaj dziatalnos$ci przedsigbiorstwa,

organizowa¢ wlasne stanowisko pracy,

dobra¢ konfiguracje sprzetu 1 oprogramowania komputerowego dla réznych
zastosowan,

realizowac zadania zawodowe w warunkach zaktadu pracy,

postugiwac si¢ gotowymi pakietami oprogramowania uzytkowego 1 narzedziowego,
zbiera¢ dane dla systemow przetwarzania informacji,

korzysta¢ z zasobow lokalnych sieci komputerowych 1 internetu,

organizowa¢ 1 wykonywac¢ prace w zakresie uslug informatycznych dla uzytkownikow
lub zleceniodawcow,

zaprojektowaé, stworzy¢ 1 administrowaé witrynami internetowymi oraz innymi
technologiami webowymi,

utworzy¢ aplikacje internetowe,

utworzy¢ programy desktopowe,

utworzy¢ programy mobilne,

modelowac, projektowac i zajmowac si¢ drukiem 3D,

administrowa¢  bazami  danych 1  systemami  przetwarzania  informacji
w przedsigbiorstwie,

zaprojektowac¢ bazy danych na uzytek przedsigbiorstwa,

administrowa¢ ~ bazami  danych 1  systemami  przetwarzania  informacji
w przedsigbiorstwie informatycznym,

postugiwac si¢ terminologiag zawodowa w jezyku angielskim,

korzysta¢ z instrukcji 1 literatury w jezyku angielskim,

pracowac w zespole.



Material nauczania.

Organizacja stanowiska pracy:

przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe;j
1 ochrony srodowiska,

udzielanie pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zdrowia i zycia,

organizowanie stanowiska pracy programisty wedtug zasad ergonomii,
rozpoznawanie czynnikow szkodliwych 1 ucigzliwych wystepujacych w miejscu pracy,
stosowanie zasad wspotpracy w zespole,

przestrzeganie przepisow, regulamindw i zasad obowigzujacych pracownikow firmy,
charakterystyka form dziatalno$ci gospodarczej i administracyjnej firmy,

okreslanie struktury organizacyjnej firmy i charakteru jej dziatalnosci,

okreslanie miejsca i znaczenia prac informatycznych w dziatalnosci firmy.

Obsluga oprogramowania uzywanego w firmie:
obsluga oprogramowania systemowego i uzytkowego stosowanego w firmie,
ochrona danych, programoéw i procesOw przetwarzania informac;ji.

Organizacja i wyposazenie przedsicbiorstwa na potrzeby przetwarzania
informacji:

okreslenie zakresu prac prowadzonych w firmie,

wykorzystywanie technicznych $rodkow do zbierania informacji przeznaczonych do
przetwarzania,

wprowadzanie danych do systemu, przedstawienie wynikow przetwarzania danych i ich
zastosowanie,

administrowanie danymi,

ochrona 1 bezpieczenstwo gromadzonych danych,

wykorzystywanie sieci internet w dziatalnosci firmy.

Projektowanie i programowanie:

okreslenie elementow procesu projektowania, programowania 1 uruchamiania
programdw komputerowych 1 systemow przetwarzania danych,

organizowanie pracy projektantow i programistow na stanowiskach komputerowych,
wybieranie odpowiedniego wariantu rozwigzania danego problemu programistycznego,
projektowanie aplikacji,

programowane aplikacji,

czytanie dokumentacji technicznej oprogramowania i j¢zyka programowania,

obstuga programow do wspomagania procesu projektowania i programowania.



Procedury osiagania celow ksztalcenia przedmiotu.

Warunki realizacji.

Praktyka zawodowa realizowana jest w klasie III i IV w wymiarze 20 dni roboczych
(4 tygodnie). Czas pracy ucznia wynosi 7 godzin dziennie. Laczny czas trwania praktyki
wynosi 280 godzin. Praktyke zawodowag mozna odbywaé¢ w kraju lub w krajach Unii
Europejskie;j.

Za podstawg programow3g, miejscem realizacji praktyk zawodowych mogg by¢:

— przedsigbiorstwa uslugowe zajmujace si¢ projektowaniem, tworzeniem i obshuga
systemow informatycznych,

— przedsigbiorstwa zajmujace si¢ hostingiem oraz projektowaniem, tworzeniem
1 administracjg witryn internetowych oraz innych technologii webowych,

— przedsigbiorstwa zajmujgce si¢ tworzeniem programow desktopowych 1 aplikacji
internetowych,

— przedsigbiorstwa zajmujace si¢ tworzeniem aplikacji mobilnych,

— przedsigbiorstwa zajmujace si¢ projektowaniem U,

— przedsigbiorstwa zajmujace si¢ modelowaniem, projektowaniem i drukiem 3D,

— inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkot
prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.

Plan i1 organizacj¢ zaje¢ w ramach praktyki nalezy stosowac elastycznie 1 dostosowac do
mozliwosci danego przedsiebiorstwa, majac na uwadze realizacje¢ zalozonych w programie
celow ksztalcenia. Przewidziana programem nauczania praktyka zawodowa powinna
odbywa¢ si¢ na stanowiskach, na ktéorych w przysztosci bedzie pracowal technik
programista, np.: programisty, projektanta czy administratora baz danych.

Praktyka powinna stwarza¢ mozliwo$¢ poznania praktycznych zastosowan informatyki
1 organizacji prac informatycznych w przedsigbiorstwie podczas wykonywania zadan na
rzecz uzytkownikow lub zleceniodawcow. Przed przystgpieniem do zaje¢ uczen powinien
pozna¢ obowigzujace przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy. Uczniowie odbywajacy
praktyke zawodowa zobowigzani sg do prowadzenia dzienniczka praktyk, w ktoérym
odnotowuja tematy prac 1 zakres wykonywanych czynnosci. Zapisy powinny by¢
sprawdzane 1 potwierdzane przez osobe prowadzaca praktyke zawodowa.



Propozycje metod sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia.

Sprawdzanie i ocenianie osiggni¢¢ uczniow powinno odbywac si¢ na biezgco podczas
realizacji programu praktyki zawodowej. Kryteria oceniania powinny dotyczy¢ poziomu
oraz zakresu opanowania przez ucznia umiej¢tnosci wynikajacych z celow ksztalcenia. Ze
wzgledu na charakter zaje¢ w procesie oceniania dominowa¢ powinna obserwacja pracy
ucznia oraz ocena efektow jego pracy.

Dokonujac oceny pracy ucznidow nalezy uwzglednic:

— przestrzeganie dyscypliny pracy (punktualno$¢, rzetelnos¢ w wykonywaniu zleconych
zadan),

— organizacj¢ pracy,

— samodzielno$¢ wykonywania zadan zawodowych,

— pracowitosc,

— jakos$¢ wykonywanej pracy,

— podejscie ucznia do zadan zawodowych 1 wspotpracownikoéw, kulture osobista.

Po odbyciu przez ucznia praktyki zawodowej, opiekun z ramienia przedsigbiorstwa
powinien wpisa¢ w dzienniczku praktyk opini¢ o pracy ucznia oraz wystawi¢ oceng
koncowa.



PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ TECHNIK PROGRAMISTA.

Realizacja praktyki zawodowej w technikum zalezy od dziatalnos$ci przedsiebiorstwa.
Mozna ja odbywa¢ wszedzie tam, gdzie niezbg¢dna jest wiedza informatyczna w zakresie
programowania aplikacji internetowych. Dlatego tez daje si¢ mozliwo$¢ swobody
w dobieraniu zagadnien tematycznych stosownie do mozliwosci przedsigbiorstwa.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych:

1. przedsigbiorstwa ustugowe zajmujace si¢ projektowaniem, tworzeniem i obstuga
systemow informatycznych,

2. przedsigbiorstwa zajmujace si¢ hostingiem oraz projektowaniem, tworzeniem
1 administracjg witryn internetowych oraz innych technologii webowych,

3. przedsigbiorstwa zajmujace si¢ tworzeniem programow desktopowych 1 aplikacji

internetowych,

przedsigbiorstwa zajmujace si¢ tworzeniem aplikacji mobilnych,

przedsigbiorstwa zajmujace si¢ projektowaniem UlI,

przedsigbiorstwa zajmujace si¢ modelowaniem, projektowaniem i drukiem 3D,

inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkot

prowadzacych ksztalcenie w zawodzie.

Nowe

Sposob i forma zaliczenia praktyki.

Praktyka zawodowa jest dokumentowana zgodnie z regulaminem praktyk zawodowych.
Uczen powinien otrzyma¢ program praktyki zawodowej, prowadzi¢ dokumentacj¢ odbycia
praktyki z uwzglednieniem zapisoOw dotyczacych kazdego dnia praktyki. Opiekun praktyki
zawodowej organizuje mu proces realizacji praktyki i na zakonczenie dokonuje oceny
w miejscu jej odbywania.

Dokonujac oceny pracy ucznidw, nalezy zwrdci¢é uwage na: kulturg osobistg
1 zawodowg, zdyscyplinowanie 1 punktualno$¢, pracowito$¢, doktadno$¢ i1 rzetelnosé
w wykonywaniu powierzonych obowigzkow, samodzielno$¢ podczas wykonywania zadan,
odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie, zainteresowanie wykonywang pracg.

Na zakonczenie praktyki zawodowej opiekun powinien wpisa¢ w dzienniku praktyki
opini¢ o pracy 1 postepach ucznia wraz z nabytymi przez niego umiejetnosciami
zawodowymi oraz propozycj¢ oceny koncowej.



KLASA 3 - 140 godzin.

PZ.01. STRONY I APLIKACJE WEBOWE.

Zagadnienia do realizacji:

1.
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10.
11.
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15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.

Obstuga wybranego s$rodowiska programistycznego, np. Visual Studio, NetBeans,
IntelliJ.

Projektowanie wygladu strony internetowej przy wykorzystaniu jezyka CSS.
Projektowanie strony internetowe przy wykorzystaniu systeméw CMS.

Projektowanie elementow graficznych dla strony internetowe;.

Wykonywanie materiatow wideo i dzwigku na potrzeby strony internetowe;.

Stosowanie regut testowania, walidacji i optymalizacji stron internetowych.

Korzystanie z systemOw zarzadzania bazami danych SZBD.

Programowanie aplikacji internetowych z dynamika programowang po stronie
przegladarki.

Walidacja danych wejsciowych formularza po stronie przegladarki.

Programowanie zorientowane obiektowo w jezyku JavaScript.

Kompleksowa obstuga formularzy HTML po stronie serwera.

Metody HTTP GET i HTTP POST.

Walidacja danych wejsciowych zawartych w formularzu po stronie serwera.
Programowanie zorientowane obiektowo w jezyku PHP.

Programowanie dynamicznych aplikacji internetowych z dynamika programowana po
stronie serwera.

Obstuga wyjatkoéw i bledow w aplikacjach PHP.

Obstuga ciasteczek i sesji w aplikacjach PHP.

Obsluga programu narz¢dziowego phpMyAdmin.

Tworzenie skryptow MySQL.

Przetwarzanie relacyjnych baz danych MySQL zpoziomu aplikacji PHP -
wykorzystanie obiektu mysqli.

Przetwarzanie relacyjnych baz danych MySQL z poziomu aplikacji PHP -
wykorzystanie podejscia pdo.

Operacje typu CRUD na bazie danych MySQL realizowane z poziomu aplikacji PHP.
Operacje administracyjne na bazie danych MySQL realizowane z poziomu aplikacji
PHP.

Tworzenie uzytkownikow 1 zarzadzanie uzytkownikami MySQL z poziomu aplikacji
PHP.

System rejestracji logowania uzytkownikéw aplikacji.

Bezpieczenstwo aplikacji internetowych, a w tym aplikacji bazodanowych.

Testowanie aplikacji internetowych.

Dokumentowanie aplikacji internetowych.

Publikowanie aplikacji internetowych w Internecie.
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Srodki dydaktyczne.

Uczen powinien mie¢ do dyspozycji stanowisko komputerowe o odpowiednich
parametrach sprzgtowych wraz z niezbednym oprogramowaniem:
1. srodowisko programistyczne, np. Microsoft Visual Studio, IDEA IntelliJ, Oracle
NetBeans IDE,
edytor graficzny, np. CoreDRAW, Corel Photo-Paint, Gimp, Inkscape,
edytor tekstu, np. Microsoft Word,
serwer webowy, np. IIS Express, Apache (XAMPP),
serwer bazodanowy, np. MySQL, MariaDB (XAMPP),
systemy zarzadzania trescig, np.Joomla!, WordPress.

SANNANE I e

Dla osoby odbywajacej praktyke u pracodawcy powinno by¢ stworzone stanowisko
pracy wyposazone podobnie jak stanowisko pracownikow wykonujacych zadania
zawodowe.
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KLASA 4 - 140 godzin.

PZ.02. APLIKACJE DESKTOPOWE, MOBILNE I INTERNETOWE.

Zagadnienia do realizacji.

1.

A e A Al

Obstuga wybranego s$rodowiska programistycznego, np. Visual Studio, NetBeans,
IntelliJ.

Programowanie obiektowe.

Korzystanie z wybranych bibliotek jezyka C#.

Definiowanie szablonow klas.

Programowanie obstugi wyjatkow.

Stosowanie frameworkow typowych dla aplikacji desktopowych.

Programowanie desktopowych aplikacji okienkowych.

Programowanie aplikacji w jednym z systemow mobilnych: iOS lub Android.
Stosowanie frameworkow typowych dla aplikacji webowych np: ASP.NET Core,
Django, Angular, React.js, Node.js.

10. Narzedzia i sSrodowisko do testowania programow.

Srodki dydaktyczne.

Uczen powinien mie¢ do dyspozycji stanowisko komputerowe o odpowiednich

parametrach sprzgtowych wraz z niezbednym oprogramowaniem:

1.

Nownkwbd

srodowisko programistyczne, np. Microsoft Visual Studio, IDEA IntelliJ, Oracle
NetBeans IDE,

edytor graficzny, np. CoreIDRAW, Corel Photo-Paint, Gimp, Inkscape,

edytor tekstu, np. Microsoft Word,

serwer webowy, np. IIS Express, Apache (XAMPP,

serwer bazodanowy, np. MySQL, MariaDB (XAMPP),

urzadzenia mobilne do testowania aplikacji, np. tablet, smartfon, smartwatch,

serwer hostingowy do testowania projektow webowych.

Dla osoby odbywajacej praktyke u pracodawcy powinno by¢ stworzone stanowisko

pracy wyposazone podobnie jak stanowisko pracownikow wykonujacych zadania
zawodowe.
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